STATUT

Stowarzyszenia na Rzecz Lepszej Akustyki w Budynkéac,Komfort Ciszy”

Rozdziat |
1. Postanowienia ogélne

1.1.Stowarzyszenie nosi nagwStowarzyszenie na Rzecz Lepszej Akustyki w
Budynkach ,Komfort Ciszy” i zwane jest w dalszej ¢§@ statutu
~Stowarzyszeniem”.

1.2.Siedzily stowarzyszenia jest Warszawa

1.3.Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospoldisikire.

1.4.Stowarzyszenie jest zaygiane na czas nieoznaczony.

1.5.Stowarzyszenie posiada osobdwprawny.

1.6.Stowarzyszenie dziala na podstawie przepiséw ustavdnia 7.04.1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach ( Dz.U.2001.79.855 jd.zm. ) oraz niniejszego
Statutu, zwanego dalej ,Statutem”.

1.7.Stowarzyszenie jest dobrowolnym zrzeszeniem osgltfinych, zawgzanym
dla celow propagowania, promocji i edukacji w zakegakdci akustycznej w
budynkach wrdéd inwestorow, #ytkownikbw oraz wszystkich 0so6b
zZwigzanych z procesem powstawania izytkowania budynkodw.
Stowarzyszenie me dziald jako podmiot opinigcy, komentucy i
postulupcy regulacje prawne z zakresu jakoakustycznej w budynkach.

1.8.Stowarzyszenie me nalee¢ do innych krajowych i midzynarodowych
organizacji o podobnych celach statutowych.

1.9.Stowarzyszenie opiera swajiziatalng¢ na pracy spotecznej ogotu cztonkow.
Bez uszczerbku dla powszego, dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenie nmi@ zatrudnid pracownikéw. Pracownikiem Stowarzyszenia
moze czionek Stowarzyszenia, jak rowhieosoby nienalce do

Stowarzyszenia.



Rozdziat Il

2. Cele isrodki dziatania Stowarzyszenia

2.1. Celami Stowarzyszenia:s

prowadzenie kampanii spotecznych na rzecz poprawgdomaci
dotyczcej jakaci akustycznej w budynkach

opracowywanie i wydawanie materiatdw informacyjnych
opiniowanie projektow regulacji prawnych dotgcygch wymaga

w zakresie jakéri akustycznej w budynkach

inicjowanie dzialda mapcych na celu podejmowanie szerokiej
dyskusji o zagadnieniach akustyki architektoniczwekontelécie
wymaga

prowadzenie dziata komunikacyjnych w zakresie jako

akustycznej w budynkach

2.2.Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzezepagice dziatania:

- organizagj szkoler, warsztatow, pokazow i konferencii,

- monitorowanie zmian w prawie w zakresie j&koakustycznej w

budynkach

- dystrybucja materiatdw informacyjnych dotycych jakaci akustycznej

w budynkach

- wspotprae z innymi organizacjami i podmiotami dziagaymi w tym

samym obszarze

- wspotprae z instytutami badawczymi i jednostkami ocen technych

oraz instytucjami i organami pstwowymi i samorzdowymi, a take z

instytucjami gwiatowymi i organizacjami pozagdowymi



Rozdziat 11l
3. Czionkowie stowarzyszenia — prawa i obowiki
3.1.Stowarzyszenie nme zrzesza cztonkow: zwyczajnych, wspieegych,
honorowych.
3.2.Pierwszymi cztonkami zwyczajnymg svszystkie osoby, mage petra zdoInag¢
do czynneéci prawnych i nie pozbawione praw publicznychgddre
jednoczénie zataycielami Stowarzyszenia.
3.3.Czionkowie Stowarzyszenia zoba®ani § do podania Zaeglowi aktualnego
adresu mailowego oraz informowania Zga kazdorazowo o jego zmianie.
3.4.Cztonek zwyczajny:

3.4.1. Czionkiem zwyczajnym ma by osoba fizyczna, posiadap peta
zdolng¢ do czynnéci prawnych, a take praggca urzeczywistniacele
Stowarzyszenia.

3.4.2. Przygcia w poczet nowych cztonkéw dokonuje Zgtaichwag podita
w ciggu 3 miesicy od daty ztaenia deklaracji.

3.4.3. Czionek zwyczajny ma prawo:

- biernego 1 czynnego uczestniczenia w wyborach déadz
Stowarzyszenia,

- brania czynnego udziatu w dziataniach Stowaregs,

- zgtaszania wnioskéw dotygzych dziatania Stowarzyszenia,

- otrzymywania informacji dotygzych dziatalnéci Stowarzyszenia

3.4.4. Czionek zwyczajny ma obowzek:

- przestrzegania postanowiStatutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
- dziatania na rzecz Stowarzyszenia oraz dbanego ¢gobre iny,
3.5.Cztonek honorowy:

3.5.1. Czionkiem honorowym Stowarzyszenia ieo by osoba fizyczna,
majca pela zdolng¢ do czynnéci prawnych, ktora wniosta znagzy
wktad w dziatalné¢ Stowarzyszenia i urzeczywistniania jego zadeelow
statutowych.

3.5.2. Godna¢ czionka honorowego nadaje Walne Zebranie Czionkow

Stowarzyszenia na wniosek Zadn Stowarzyszenia.



3.5.3. Czionek honorowy ma wszystkie prawa czionka zwytzgp
Stowarzyszenia.

3.5.4. Czionek honorowy ma obowzek przestrzegania Statutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia.

3.5.5. Czionek honorowy jest zwolniony z obaaku uiszczania skfadek

cztonkowskich.

3.6.Cztonek wspieragcy:

3.6.1. Czionkiem wspieracym Stowarzyszenie e zosta osoba prawna lub
fizyczna uznajca cele Stowarzyszenia, ktora chce wspormagego
dziatalng¢ statutow, deklarupca pomoc finansoyy rzeczowy Iub
merytoryczm w realizacji celow Stowarzyszenia.

3.6.2. Przygcia na cztonka wspiergjego dokonuje Zagzl Stowarzyszenia na
podstawie podpisanej deklaracji.

3.6.3. Czionek wspieracy ma prawo z gtosem doradczym dradziat w
pracach Stowarzyszenia, zgtaszdo wiladz Stowarzyszenia wnioski i
postulaty dotycgce podejmowanych przez Stowarzyszenie #ada

3.6.4. Czionek wspieragy jest zobowgzany do regularnego wygaywania s¢
z deklarowanycBwiadczé i przestrzegania ustaleawartych w podpisanej
deklaraciji.

3.6.5. Czionek wspieracy ma prawo uczestniczenia w obradach Walnego
Zebranie Cztonkoéw bez prawa glosu.

3.6.6. Osoba prawna zamieraap zostd czionkiem wspieracym
Stowarzyszenia deklaruje w deklaracji czionkowskigpd na uiszczenie
sktadek cztonkowskich na dany rok kalendarzowy didb prawnych

ustalonych uchwatZarzdu.

3.7. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek
3.7.1. skreslenia dokonanego przez Zadzw formie uchwaty z powodu:
- zgonu cztonka,

- dobrowolnego wysgpienia zgtoszonego naspiaie do Zarzdu,



- utraty osobowsxi prawnej przez cztonka wspiesaggo — osop prawry lub -
wstrzymania zadeklarowanej pomocy dla Stowarzyszeni

- utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnegooky sdu,

3.7.2. wykluczenia uchwatZarzdu z powodu :
- nieprzestrzegania postanowiestatutu i uchwat wladz Stowarzyszenia Iub
dziatania na szk@dStowarzyszenia.

3.8.0d uchwaly Zargdu w sprawie przycia w poczet cztonkOw stowarzyszenia,
skreslenia lub wykluczenia zainteresowanemu przystuguje odwotadee
Walnego Zebrania Cztonkéw (Zlone na ¢ce przewodnicxego Komisji
Rewizyjnej), w terminie 30 dni od dnia dorzenia uchwaly o nieprzygiu
cztonka lub pozbawienia cztonkostwa. Uchwata Wainggbrania Cztonkow

jest ostateczna.

Rozdziat IV
4. Wiladze Stowarzyszenia
4.1.Wiadzami Stowarzyszenia:s
- Walne Zebranie Cztonkow,
- Zarzd,

- Komisja Rewizyjna.

4.2.Walne Zebranie Cztonkow jest najugzg wladz Stowarzyszenia.
4.3.Walne Zebrania Cztonkow madpy¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
4.4.Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkow zwotuje Zatzraz w roku, jako
sprawozdawcze, i cogdi lat jako sprawozdawczo-wyborcze.
4.5.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zdrz
- z wlasnej inicjatywy,
- nazadanie Komisji Rewizyjnej,

- ha pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw zvajmych Stowarzyszenia.



Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw winnc: lswotane w terminie 1
miesica od daty zgtoszenia wniosku lafpdania i obradowanad sprawami,
dla ktérych zostato zwotane.

4.6.Termin i miejsce obrad oraz planowany pglek obrad Walnego Zebrania
Czitonkow zarzd podaje do wiadongoi wszystkich cztonkdw co najmniej na
14 dni przed terminem Zebrania listami poleconyrb lwoczy kuriersk.
Mozliwe jest te zwotanie Walnego Zebrania za pomamczty elektronicznej
z potwierdzeniem zwrotnym.

4.7.Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow w szczegidi nalezy:

a) uchwalanie programu dziatania oraz wysweksktadki cztonkowskiej,

b) wybor cztonkow Zargdu Stowarzyszenia,

c) wybor Komisji Rewizyjnej,

d) wystuchanie i zatwierdzenie sprawo#daZarzdu z dziatalnéci
Stowarzyszenia,

e) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdémisji Rewizyjnej z dziataln<i
Stowarzyszenia w minionej kadencji,

f) udzielanie — po wystuchaniu wniosku Komisji Reyjnej — absolutorium
uskpujacemu Zargdowi Stowarzyszenia,

g) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgltoszonygizez cztonkow
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

h) uchwalanie zmian Statutu i decyzji o rozeaniu Stowarzyszenia.

4.8.W skiad zargdu wchodzi od 3 do 5 oséb, w tym prezes oraz dwoch
wiceprezesOw. Zagzl Stowarzyszenia wybiera ze swojego grona prezesa i
dwoch wiceprezeséw. Posiedzenia Zdz odbywag sii w miar potrzeb.
Posiedzenia Zagdu zwotuje prezes.

4.9.Do kompetencji Zardu nalea:

4.9.1. realizacja celéw Stowarzyszenia,

4.9.2. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

4.9.3. sporadzanie planéw pracy i budtu,

4.9.4. skiadanie sprawozdeaz dziatalnéci Stowarzyszenia Walnemu Zebraniu

Czlonkow,



4.9.5. sprawowanie zagdu nad majtkiem Stowarzyszenia,

4.9.6. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub gksmiu magtku
Stowarzyszenia,

4.9.7. reprezentowanie Stowarzyszenia na zgwmn

4.9.8. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

4.9.9. przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw.

4.10. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowaniantkai nad
dziatalngciag Stowarzyszenia. W sktad Komisji Rewizyjnej wchoddi 3 do 5
0s6b — przewodnigry, sekretarz oraz od jednego do trzech czionkodw.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona przewcgjtego oraz
sekretarza.

4.11. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej natg:

4.11.1. kontrolowanie dziatalnici Zarzdu,

4.11.2. sktadanie wnioskow z kontroli Walnemu Zebraniu @&iaw,

4.11.3. prawo wysipienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania
Czlonkdéw oraz zebrania Zagu,

4.11.4. sktadanie wnioskow o absolutorium dla Zatu Stowarzyszenia,

4.11.5. skladanie sprawozda ze swojej dziataln@ei Walnemu Zebraniu

Cztonkow.

4.12. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzysadrnva pec lat,
a ich wybor odbywa siw gtosowaniu jawnym bezwzglng wiekszacia
gltosOw. Dopuszcza ¢ipodgcie uchwaty w tajnym gltosowaniu zwykt
wigkszacig gtosow.

4.13. Czlonkowie wybrani do wiadz Stowarzyszenia mdg samy funkcje
petnic wielokrotnie.

4.14. Uchwaly wiadz Stowarzyszenia zapagdayykta wiekszadcig glosow w
obecndci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw tyeWtadz, chybaze
przepisy Statutu stanogvinacze;.

4.15. J&li na Walnym Zebraniu Czionkéw nie ma wymaganegooiun

zwotuje sé Zebranie w drugim terminie, ktéry m® by wyznaczony na 30



minut bezpérednio po pierwszym terminie. W drugim terminie gpavanie
odbywa s¢ bez wzg¢du na liczlg obecnych cztonkow.

4.16. W razie gdy skiad wtadz Stowarzyszenia ulegnie BBneniu w czasie
trwania kadencji uzupetnienie ich skladu zaaonasipi¢c w drodze kooptaciji,
ktorej dokonug pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejsize W tym

trybie mazna powoté nie wiccej niz potowe sktadu organu.

Rozdziat V
5. Majatek i fundusze
5.1.Stowarzyszenie pozyskujeodki finansowe:
- ze skfadek cztonkowskich,
- z darowizn, spadkow, zapisow,
- z dotacji i ofiarnéci publicznej.
5.2.Wszelkie srodki pienezne mog by¢ przechowywane wygtznie na koncie
Stowarzyszenia.
5.3.Stowarzyszenie prowadzi gospodarknansow zgodnie z obowdzujgcymi
przepisami.
5.4.Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i @bhania majtku Stowarzyszenia

podejmuje Zarzd.

Rozdziat VI
6. Reprezentacja
6.1.D0 zawierania umoOw, udzielania petnomocnictw i dilaia innych
oswiadczeér woli w szczegolnéci w sprawach majkowych wymagane as

podpisy dwoch cztonkow Zagdu dziatagcych hcznie.

Rozdziat VI
7. Postanowienia kacowe
7.1.Uchwatk w sprawie zmiany statutu oraz uchgalo rozwhgzaniu

Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow alitikowang



wiekszaicig glosow — (2/3), przy obecha co najmniej potowy uprawnionych
do gtosowania.
7.2.Podejmujc uchwa¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczeniegthaj Stowarzyszenia.
7.3.W sprawach nie uregulowanych w niniejszym staturastosowanie maj
przepisy ustawy z dnia 7.04.1989 r. Prawo o0 stoygmeniach
(Dz.U.2001.79.855 j.t., ze zm.).



